
 

Lernen als Erfolgsfaktor für KMU 

Online-Impuls & Kick-Off zum „Lern-Gestalter“ 
 

Ausgangssituation 

Die kontinuierliche Weiterentwicklung von Geschäftsleitung, Führungskräften und Mitarbeitenden ist die Basis für ein 

zukunftsfähiges Unternehmen. In einer Arbeitswelt, die sich ständig verändert, kommt es darauf an, flexibel zu bleiben und sich 

schnell an neue Anforderungen anzupassen. Wer Offenheit für Neues fördert, schafft Raum für Innovation, stärkt die Zufriedenheit 

im Team und verschafft dem Unternehmen entscheidende Vorteile im Wettbewerb. 

 

Zielsetzung   

Lernen in Organisationen gezielt gestalten und als Schlüssel für erfolgreiche Veränderung nutzen – darum geht es. Gemeinsam mit 

der Lernhacks GmbH liefern wir praxisnahe Impulse, wie Lernen im Unternehmen verankert werden kann, mit passenden 

Rahmenbedingungen für zukunftsorientiertes Lernen. 

 

Zielgruppe 

Fach- und Führungskräfte, Ausbildungsverantwortliche, Personalverantwortliche, Mitarbeitende aus der Personalentwicklung und 

Begeisterungsfähige für das Thema Lernen und den Wandel.  

 

Inhalte 

• Wie können wir Lernen so gestalten, dass es unser Tagesgeschäft unterstützt – und nicht belastet? 

• Welche Kompetenzen brauchen wir, um auch in Zukunft erfolgreich zu bleiben? 

• Wo stehen wir aktuell – und wie kommen wir einen Schritt weiter? 

• Was machen andere Unternehmen gut – und was lässt sich davon auf unseren Kontext übertragen? 

• Wie kann Lernen zur Lösung unserer konkreten Herausforderungen beitragen – z. B. beim Fachkräftemangel, der digitalen 

Transformation oder im Führungskräfteaufbau? 
 

Trainer 

Jan Schönfeld, Geschäftsführer und Partner, Lernhacks GmbH 

Julika Ritter, Project Managerin Learning Consulting, Lernhacks GmbH 
 

Termin 

22.07.2025 | 14:00 – 15:00 Uhr I Online über Microsoft Teams 

Zugangsdaten werden per Mail vor Veranstaltungsbeginn zugesandt. 

 

Anmeldung unter 

 

https://eveeno.com/online-impuls_lernen 

 

oder QR-Code zur Anmeldung einfach abfotografieren 

 

Die Veranstaltung ist aufgrund der Förderung des Bundesministeriums für Wirtschaft und Klimaschutz kostenfrei.  

Aufgrund der besseren Lesbarkeit verzichten wir auf das Gendern. Gemeint sind alle Geschlechter. 

 

 

Kontakt 

Annette Ulmer, Bildungswerk der Baden-Württembergischen Wirtschaft e.V. 

ulmer.annette@biwe.de +49 (0)162 6704396 

https://www.lernhacks.de/
mailto:ulmer.annette@biwe.de

