Firmenkontaktmesse

«IT-Mittelstandstag” am 23.11.2011
der Fakultat Informationstechnik

Aula und Foyer, Standort FlandernstraBBe
Hochschule Esslingen

von 11:00 bis 15:00 Uhr

Hochschule Esslingen
University of Applied Sciences
Wirtschaftsférderung
Region Stuttgart
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Verehrte Gaste, Studentinnen und Studenten,
Firmenvertreter

,Markenkonzern oder Mittelstand?”, so titelte
unlangst eine Uberregionale Tageszeitung und
ging dem Phdanomen nach, warum junge Ingeni-
eure zusehends lieber fir Familienunternehmen
arbeiten als in GroBkonzernen. Der Mittelstand
rtckt in den Fokus der Berufsanfanger. Einsteiger
schatzen die Ubersichtlichkeit und die abwechs-
lungsreiche Arbeit. Teamgeist, Work-Life-Balance
und Eigenverantwortung sehen Bewerber deut-
lich mehr in Familienunternehmen als in groBen
Aktiengesellschaften. In der Finanzmarktkrise war
es der Mittelstand, der Berufseinsteiger aufnahm,
als die groBen Aktiengesellschaften schon langst
generelle Einstellungsstopps verhangt hatten.

Familienfreundlichkeit, flache Hierarchien, Glaub-
waurdigkeit — das zieht junge Talente an. Ganz
von allein kommen die Einsteiger aber nicht zu
den KMU. Friihzeitige Kontaktaufnahme durch
Praktika oder Werkstudententatigkeiten sind einer
der Wege, sich die Absolventen von morgen zu
sichern. So versteht sich der IT-Mittelstandstag an
der Hochschule Esslingen als Forum des Kontakte-
knipfens und des Austausches. In diesem Sinne
wunsche ich allen Beteiligten, Firmen, Studen-
tinnen und Studenten und der Professorenschaft,
eine gelungene Veranstaltung.

Es gruBt Sie herzlich Ihr

/o

Prof. Jurgen Nonnast
Dekan der Fakultat Informationstechnik
Hochschule Esslingen

Mit einem Studium im Bereich IT haben Sie sich
fur ein Berufsfeld mit groBer Zukunft entschie-
den. Deutschlandweit ist die Branche mit tber
800.000 Arbeitspldtzen nach dem Maschinenbau
der zweitgroBte industrielle Arbeitgeber — mit
steigender Tendenz. Entsprechend groB ist der
Bedarf an hochqualifizierten Fachkraften — auch
in der Region Stuttgart. Denn die Region ist einer
der bundesweit herausragenden [T-Standorte:
Neben GroBunternehmen wie IBM und Hewlett
Packard ist der hiesige [T-Cluster durch eine Viel-
zahl von kleinen und mittleren IT-Unternehmen
gepragt, die sich oft auf industrieorientierte
Dienstleistungen spezialisiert haben. Sie bieten
eine Vielzahl von spannenden Arbeitsplatzen,
an denen neben technischem Know-how Ihr
ganzes kreatives Konnen gefragt ist.

Im Rahmen unserer bewahrten Kooperation
mit der Hochschule Esslingen verfolgen wir als
regionale Wirtschaftsforderung mit dem IT-
Mittelstandstag einen Ansatz der kurzen Wege:
Wir bringen interessante kleinere und mittel-
standische Unternehmen direkt zu Ihnen an die
Hochschule, um lhnen, den Studierenden und
Absolventen, ihr Potenzial als attraktive Arbeit-
geber vorzustellen.

Nutzen Sie diese einmalige Chance, sich Uber die
Beschaftigungsmaoglichkeiten in der Region
Stuttgart zu informieren und unkompliziert einen
ersten personlichen Kontakt zu den hiesigen
Unternehmen herzustellen!

oo VO (e,

Dr. Walter Rogg
Geschéftsfuhrer der
Wirtschaftsforderung Region Stuttgart GmbH



Programm

11:00 Uhr

Ausstellungser6ffnung und BegriiBung

Prof. Jurgen Nonnast

Dekan der Fakultat Informationstechnik
Hochschule Esslingen — University of
Applied Sciences

Dr. Sabine Stutzle-Leinmller
Leiterin Geschéftsbereich Fachkrafte
Wirtschaftsforderung Region Stuttgart GmbH

Fachvortrage auf der Bilhne der Aula

11:30 Uhr

Firmenvortrag 1

Projektmanagement in der
Softwareentwicklung

Johannes Spielmann
itdesign GmbH, Tubingen

12:30 Uhr

Firmenvortrag 2

Risiko- und Gefahrenbegriff, wie
kann man bestimmen, ob ein System
usicher” ist?

Dr. Thomas Liedtke
Informatik Consulting Systems AG, Stuttgart

13:30 Uhr

Firmenvortrag 3
Scrum
Marc Bauer

NovaTec — Ingenieure fur neue Informations-
technologien GmbH, Leinfelden-Echterdingen

14:30 Uhr

Firmenvortrag 4

Cloud Services — wieviel Standard
vertragt der Mittelstand?

Michael Straub
TDS Informationstechnologie AG, Neckarsulm

15:00 Uhr

Verlosung
auf der Blihne der Aula

Die mit dem Button gekennzeichneten
Unternehmen sind im Arbeitgeberverzeichnis
Region Stuttgart.

Unter
arbeitgeberverzeichnis.region-stuttgart.de
stellen sich kleine und mittelstandische Unter-

nehmen mit ausfuhrlichen Unternehmensportrats,

Praktikumsplatzen, Abschlussarbeiten und
offenen Stellen vor.

Jobbdrse und Firmenportrats:
flr Praktikanten — Studierende — Absolventen



Aussteller

KARCHER
01 makes a difference
Unternehmen Alfred Karcher GmbH & Co. KG
URL www.kaercher.com
gegrindet 1935
Mitarbeiterzahl Uber 8.000

Schwerpunkte der
Geschaftstatigkeit

Hochdruckreiniger, Sauger und Dampfreiniger,
Pumpen fur Haus und Garten, Kehr- und Scheuer-
saugmaschinen, Kfz-Waschanlagen, Reinigungs-
mittel, Trockeneis-Strahlgerate, Trink- und Ab-
wasseraufbereitungsanlagen und Wasserspender

Angebote an

Praktika (Inland und Ausland), Abschlussarbeiten

Studenten in kaufmannischen und technischen Bereichen
Ansprechpartner Miriam Bolay
personalentwicklung@de.kaercher.com
Adresse Alfred-Karcher-StraBe 28-40, 71364 Winnenden
02 H
audius
Unternehmen audius GmbH
URL www.audius.de
gegrindet 1991
Mitarbeiterzahl 260

Schwerpunkte der

CRM-Losungen, IT-Dienstleistungen,

Geschaftstatigkeit  Anwendungen fur Offentliche Auftraggeber
Angebote an Praktika, Diplomarbeiten, Werkstudenten, Jobs
Studenten
Ansprechpartner Johannes Rilka

07151 369 00-450, rm@audius.de
Adresse MercedesstraBe 31, 71384 Weinstadt

bertramndt 03

Unternehmen Bertrandt AG

URL www.bertrandt.com
gegrindet 1974
Mitarbeiterzahl Uber 8.000

Schwerpunkte der
Geschéftstatigkeit

Entwicklungsleistungen fir die Automobil-
und Luftfahrtindustrie

Angebote an
Studenten

Praktika, Abschlussarbeiten und Werkstudenten-
tatigkeiten in den Bereichen Karosserie Rohbau /
Exterieur, Interieur, Powertrain, Fahrwerk, Elektrik/
Elektronik, Versuch und Erprobung, Simulation,
Entwicklungsbegleitende Dienstleistungen,
Modellbau

Ansprechpartner

Sandra Fischer
07034 656-4174, career@bertrandt.com

Adresse

Birkensee 1, 71139 Ehningen

<LOR Rl 04

Unternehmen COR&FJA AG

URL www.cor.fja.com

gegrindet 1980 (FJA AG) bzw. 1990 (COR AG);
seit 2009 COR&FJA AG

Mitarbeiterzahl weltweit ca. 1.150;

davon in Deutschland ca. 900

Schwerpunkte der
Geschéftstatigkeit

Die COR&FJA Gruppe ist ein fiihrendes Software-
und Beratungsunternehmen fir die europaische
Finanzdienstleistungsbranche. Das Losungsange-
bot umfasst ein umfangreiches Produktportfolio
sowohl fur Lebens-, Kranken- und Komposit-
versicherungen als auch fur Universal-, Privat- und
Pfandbriefbanken.

Angebote an

Praktika, Werkstudierendentatigkeit, Betreuung

Studenten von Abschlussarbeiten (Diplom, Bachelor, Master),
Einstiegspositionen fir Absolventinnen und Ab-
solventen

Ansprechpartner Sandra Romahn
0711 94958-0, personal@cor.fja.com

Adresse HumboldtstraBe 35, 70771 Leinfelden-Echterdingen



N
Unternehmen Diirr Dental AG

URL www.duerr-karriere.de

gegriindet 1941

Mitarbeiterzahl ca. 1.000

Schwerpunkte der
Geschéftstatigkeit

Als Technologiefuihrer der Gesundheitsbranche
entwickelt und produziert Dlrr Dental hoch-
innovative Systemlésungen fir die Zahnarztpraxis.

Angebote an

Praktika, Werkstudententatigkeit, Abschluss-

Studenten arbeiten (Bachelor / Master)

Ansprechpartner Personalabteilung
jobs@duerr.de

Adresse HopfigheimerstraBe 17, 74321 Bietigheim-
Bissingen

06 Endress+Hauser (%] —

People for Process Automation

Unternehmen Endress +Hauser Conducta GmbH + Co. KG

URL www.karriere.endress.com, www.endress.com

gegrindet 1953 (Endress+Hauser Gruppe)

1970 (Endress+Hauser Conducta)

Mitarbeiterzahl

8.594 (2010) weltweit

Schwerpunkte der
Geschéftstatigkeit

Seit Uber 50 Jahren entwickeln wir als
unabhdngiges und international ausgerichtetes
Familienunternehmen innovative Produkte und
Dienstleistungen fir die Prozessautomatisierung.
Mit einer Vielfalt von Messgeraten, Systemen
und Gesamtldsungen sind wir einer der weltweit
fihrenden Anbieter fir Kunden in unterschied-
lichen Branchen.

Angebote an

Interessante Praktika, Abschlussarbeiten (Diplom,

Studenten Bachelor, Master), Dissertationen, Werkstudenten-
stellen, Einstiegspositionen fir Absolventinnen und
Absolventen

Ansprechpartner Helene Wolf
07156 2092 62, personal@conducta.endress.com

Adresse DieselstraBBe 24, 70839 Gerlingen

engineering 07
people

Unternehmen engineering people GmbH
URL www.engineering-people.de
gegriindet 2003

Mitarbeiterzahl 250

Schwerpunkte der
Geschéftstatigkeit

Ingenieursgesellschaft mit den Geschéaftsfeldern
Engineering, Testing, Dokumentation und CE,
Projektmanagement, IT

Angebote an

Bewerber-Workshops, Werkstudententatigkeiten

Studenten und Abschlussarbeiten

Ansprechpartner Matthias Kuhn
0711 806093-214,
matthias.kuhn@engineering-people.de

Adresse Rutesheimer StraBe 24, 70499 Stuttgart

= FERCHAU 08
ENGINEERING

Unternehmen FERCHAU Engineering GmbH

URL www.ferchau.de

gegrundet 1966

Mitarbeiterzahl Stuttgart: 150 Mitarbeiter;

deutschlandweit: 4.200 Mitarbeiter

Schwerpunkte der
Geschaftstatigkeit

Engineering-Dienstleistungen: Automobilindustrie,
Chemie, Verfahrenstechnik, Elektrotechnik, Fein-
mechanik, Informatik/Mathematik, Informations-
technik, Luft- und Raumfahrt, Maschinenbau,
Medizintechnik, Telekommunikation

Angebote an

Direkteinstieg, Traineeprogramm [T-Vertrieb

Studenten
Ansprechpartner Tina Weiblen

0711 797351-0, tina.weiblen@ferchau.de
Adresse Max-Eyth-StraBe 13,

70771 Leinfelden-Echterdingen



09 )
INGENIEURGESELLSCHAFT MBH

Unternehmen HAUK & SASKO Ingenieurgesellschaft mbH

URL www.hauk-sasko.de

gegriindet 1981

Mitarbeiterzahl k.A.

Schwerpunkte der
Geschéftstatigkeit

Software-Engineering und Consulting in den
Bereichen Stoffstrommanagement & webbasierte
Informationssysteme

Angebote an

Werkstudent/-in, Praktikant/-in

Studenten
Ansprechpartner Barbara Reiter
0711 72589-0, personalservice@hauk-sasko.de
Adresse Zettachring 2, 70567 Stuttgart
10 Bheiler AGVZ
Unternehmen Heiler Software AG
URL www.heiler.com
gegriindet 1987
Mitarbeiterzahl 140

Schwerpunkte der
Geschéftstatigkeit

Heiler Software ist ein fiihrender Anbieter von
Product Information Management Software (PIM),
und bietet branchenunabhangige Losungen im
Bereich Master Data Management (MDM) und
E-Procurement.

(h) HIRSCHMANN

A BELDEN BRAND

11

Unternehmen Hirschmann Automation and Control GmbH
URL www.beldensolutions.com

gegriindet 2004

Mitarbeiterzahl 390

Schwerpunkte der
Geschéftstatigkeit

Automatisierungs- und Netzwerktechnik fur
industrielle Anwendungen

Angebote an

Praktika/Werksstudententatigkeit/Abschluss-

Studenten arbeiten/DH Studium/Direkteinstieg
Ansprechpartner Tanja Hauser

0711 13984-755, thauser@heiler.com
Adresse Mittlerer Pfad 5, 70499 Stuttgart

Angebote an

Praktika, Werkstudentenjobs, Betreuung von

Studenten Abschlussarbeiten (Diplom, Bachelor, Master),
Einstiegspositionen flr Absolventinnen und
Absolventen insbesondere in den Bereichen
Software- und Hardwaretechnik

Ansprechpartner Astrid Zottl
07127 14-1119, astrid.zottl@belden.com

Adresse Stuttgarter StraBe 45-51, 72654 Neckartenzlingen

1S 12

Unternehmen Informatik Consulting Systems AG

URL www.ics-ag.de

gegriindet 1966

Mitarbeiterzahl 130

Schwerpunkte der  Ingenieur-Dienstleistungen

Geschéftstatigkeit

Angebote an Praktika, Diplomarbeit

Studenten

Ansprechpartner Human Resources
career@ics-ag.de

Adresse Sonnenbergstrale 13, 70184 Stuttgart



13

InMediasP
Unternehmen InMediasP GmbH
URL www.inmediasp.de
gegriindet 1998
Mitarbeiterzahl 80

Schwerpunkte der
Geschéftstatigkeit

InMediasP steht fur innovative Gestaltung,
Optimierung und Beratung in der Produkt-
entwicklung. Mit umfassender Expertise und
fundierten Branchenkenntnissen konzipieren wir
mafBgeschneiderte [T-Lésungen fur namhafte
Unternehmen aus den Bereichen Automobil,
Schienenfahrzeuge, Luftfahrt und Maschinenbau.

Angebote an

Praktika, Abschlussarbeiten, Direkteinstieg

Studenten
Ansprechpartner Isabella Raupach
raupach@inmediasp.de
Adresse NeuendorfstraBe 18a, 16761 Hennigsdorf
14 itdesign
Unternehmen itdesign GmbH
URL www.itdesign.de
gegriindet 1999
Mitarbeiterzahl 60

Schwerpunkte der
Geschéftstatigkeit

Spezialist fur Beratung und Software-Lésungen

in den Bereichen Customer Relationship Manage-
ment, CRM, und Project Portfolio Management,
PPM. itdesign gehort zu den besten Arbeitgebern
im Mittelstand und ist Gewinner des Top Job
Award 2010.

Angebote an
Studenten

Praktika, Werkstudenten-Tatigkeit, Bachelor- und
Masterarbeiten, Programmierwettbewerb Code-IT
(www.codeit2011.de), Studentenwettbewerb
Consult-IT (www.consultit2011.de)

Ansprechpartner

Andreas Ginzel
07071 3667-6213, Fax -89
andreas.guenzel@itdesign.de

Adresse

KarlstraBe 3, 72072 Tubingen

@ IT ENGINEERING 15

SOFTWARE & AUTOMATISIERUNGSSYSTEME

Unternehmen IT Engineering GmbH
URL www.ite-web.de
gegrindet 1995

Mitarbeiterzahl 15

Schwerpunkte der
Geschéftstatigkeit

Die IT Engineering GmbH ist ein Dienstleistungs-
unternehmen fur Informationstechnologie, insbe-
sondere im Bereich des Maschinen- und Anlagen-
baus. Kerngeschéft ist die Entwicklung anwender-
freundlicher Software-Lésungen fur namhafte
und global agierende Marktfuhrer des deutschen
Mittelstands.

Angebote an

Semester-, Bachelor- und Masterarbeiten;

Studenten Praktikum und Werksstudententatigkeiten;
Festanstellung als Softwareentwickler, Software-
Architekt oder Testspezialist

Ansprechpartner Wolfram Schafer
schaefer@ite-web.de

Adresse Karl-Benz-StraBBe 10, 72124 Pliezhausen
/;/0/7/'( e

Unternehmen ITronic GmbH

URL www.itronic.de

gegrindet 1994

Mitarbeiterzahl 22

Schwerpunkte der
Geschaftstatigkeit

Mess-, Prif- und Automatisierungstechnik

Angebote an

Praktika, Abschlussarbeiten (Bachelor, Diplom,

Studenten Master), Werkstudenten-Tatigkeit, Festanstellung
in Soft-/Hardwareentwicklung

Ansprechpartner Herr Troniarsky
info@itronic.de

Adresse Rathausgasse 20, 71729 Erdmannhausen



b/ 5
17 (CKammerer AGVZ
Unternehmen Kéammerer AG
URL www.kaemmerer-group.com
gegriindet 2.000
Mitarbeiterzahl 270

Schwerpunkte der
Geschéftstatigkeit

Richtungsweisende und technologietbergreifende
Entwicklungsdienstleistungen, vom ersten Konzept
bis hin zur serienreifen Systementwicklung, fir

die Branchen: Fahrzeugbau, Maschinenbau, Luft-
und Raumfahrt, Medizintechnik und Konsumguter

Angebote an

Werkstudenten-Téatigkeit, Bachelor- und Master-

Studenten arbeiten, Berufsbegleitende Masterstudiengénge,
Berufseinstieg

Ansprechpartner Marc Rahmer
0711 782390-59,
m.raehmer@kaemmerer-group.com

Adresse Schulze-Delitzsch-StraBe 15, 70565 Stuttgart
Lauer & Weiss

18 ————————— alus

Unternehmen Lauer & Weiss GmbH

URL www.lauer-weiss.de

gegrindet 2.000

Mitarbeiterzahl 130

Schwerpunkte der
Geschaftstatigkeit

Kompetenzzentrum fir Modulentwicklung
in Konstruktion, technischen Berechnung und
Stromungssimulation

Angebote an

Webbasierte Anwendungen, Reporting,

Studenten Auswertung
Ansprechpartner Sarah Dankwart, Personalreferentin

0711 5208 89-25, Fax -820, jobs@lauer-weiss.de
Adresse HohenstraBe 21, 70736 Fellbach

[T NOVATEC 19

make IT happen!

Unternehmen NovaTec - Ingenieure fiir neue Informations-
technologien GmbH

URL www.novatec-gmbh.de

gegrindet 1993

Mitarbeiterzahl Uber 140 Mitarbeiter

Schwerpunkte der
Geschéftstatigkeit

Wir sind ein [T-Dienstleister, der alle Disziplinen des
Software-Engineerings bietet. Konkret bieten wir:
Consulting, Projektmanagement, Entwicklung,
Betrieb und Wartung.

Angebote an

Bachelor/Master Thesis, Diplomarbeiten, Praxis-

Studenten semester, Werkstudenten, ...

Ansprechpartner Konrad Pfeilsticker
personal@novatec-gmbh.de

Adresse DieselstraBe 18/1, 70771 Leinfelden-Echterdingen

[ ]

8 2
SMART

Unternehmen SMART Electronic Development GmbH

URL www.smart-gmbh.de

gegrindet 1988

Mitarbeiterzahl 40

Schwerpunkte der
Geschéftstatigkeit

SMART ist fuhrender Hersteller von Komponenten-
und Systemlésungen in Hard- und Software fur
ECU-Tests, Prifstands- sowie Batteriemesstechnik.
SMART steht fur innovative und praxistaugliche
Hightechlésungen und Dienstleistungen fur den
gesamten Produktlebenszyklus.

Angebote an

Tatigkeit als Werkstudent/Praktikant (Praxis-

Studenten semester), Erstellen einer Bachelor-/Masterarbeit.
Jeweils stehen verschiedene Themen zur Auswabhl.

Ansprechpartner Herr Witteczek/Herr Dérjes/Herr Euth
smart@smart-gmbh.de

Adresse RotestraBe 17, 70197 Stuttgart



TRUMPF
21
Unternehmen TRUMPF GmbH + Co. KG
URL www.de.trumpf.com
gegrindet 1923
Mitarbeiterzahl 8.550

Schwerpunkte der
Geschéftstatigkeit

Wir sind ein Hochtechnologieunternehmen mit
Schwerpunkten in der Fertigungs- und Medizin-
technik. Unseren Kunden bieten wir nicht nur
innovative Produkte von hoher Qualitat, sondern
auch Lésungen in der Blechbearbeitung, beim
Lasereinsatz, bei Elektronikapplikationen oder der
Krankenhausausstattung.

Angebote an

Abschlussarbeit (Bachelor, Master, Diplom),

Studenten Praktikum ( Auslandspraktikum, Vorpraktikum,
Praxissemester), Werkstudententatigkeit
Ansprechpartner Julia Hermann
07156 30333663, julia.hermann@de.trumpf.com
Adresse Johann-Maus-StraBe 2, 71254 Ditzingen
22 vector
Unternehmen Vector Informatik GmbH
URL www.vector.com/karriere
gegriindet 1988

Mitarbeiterzahl

Inland: 729 (2010), Weltweit: 927 (2010)

Schwerpunkte der
Geschéftstatigkeit

Vector ist der weltweit fiihrende Hersteller von
innovativen Software-Werkzeugen und -Kom-
ponenten fur die Vernetzung von Steuergeraten
(CAN, LIN, MOST, FlexRay) in Kraftfahrzeugen.
Ebenso werden Software-Werkzeuge zur
Prozessoptimierung entwickelt.

Angebote an

Absolvent/-in, Diplomand/-in, Praktikant/-in,

Studenten Werkstudent/-in, Praktika, Abschlussarbeiten
Aktuelle Themen auf der Homepage oder direkt
bei uns am Stand

Ansprechpartner Sabine Seiler, Personalabteilung
0711 806 70-1372, karriere@vector.com

Adresse Ingersheimer StraBe 24, 70499 Stuttgart

N N
\ 4

Unternehmen TZM

URL www.tzm.de
gegrindet 1991
Mitarbeiterzahl ca. 100

Schwerpunkte der
Geschéftstatigkeit

TZM ist in den Bereichen Engineering-Dienst-
leistung und Software-Entwicklung tatig.
Unseren Kunden aus der Automobil-, Medizin-
und Automatisierungsbranche bieten wir von
der Spezifikation, der Entwicklung und dem Test
von Hard- und Software alles aus einer Hand.

Angebote an

Werksstudenten, Praxissemester,

Studenten Abschlussarbeiten
Ansprechpartner Sandra Welter

071615023300, sandra.welter@tzm.de
Adresse Mittlerer Pfad 5, 70499 Stuttgart

. 2

cellent finance solutions AG

Unternehmen Cellent Finance Solutions AG
URL www.cellent-fs.de

gegrindet 1989

Mitarbeiterzahl 200

Schwerpunkte der
Geschéftstatigkeit

Consulting-Unternehmen und Anbieter von
Softwarelésungen, in Themenfelder der Finanz-
wirtschaft wie Financial Crime, Integrated Bank
Management. Unsere technologischen Losungen
entwickeln wir auf Basis J2EE und mit Business
Intelligence Tools (SAS).

Angebote an

Praktikum, Abschlussarbeit, Einstieg in den Beruf

Studenten
Ansprechpartner Renate Renz

0711 2229926 38, renate.renz@cellent-fs.de
Adresse Calwer StraBe 33, 70173 Stuttgart



I Mieschke
, Hofmann und

25 Partner
A Porsche Services Company

Unternehmen Mieschke Hofmann und Partner — A Porsche
Services Company

URL www.mhp.de

gegriindet Mai 1996

Mitarbeiterzahl Uber 600

Schwerpunkte der
Geschaftstatigkeit

Sie kénnen fur eines der Top-Automobilunter-
nehmen arbeiten. Oder fir viele — mit MHP.
Mieschke Hofmann und Partner ist als Tochter-
unternehmen der Porsche AG fuhrender IT- und
Prozessberater im deutschen Automotive Markt.
Unser Ziel ist die Entwicklung von innovativen
Konzepten und die Implementierung von an-
spruchsvollen Beratungslésungen.

Angebote an

Praktika, Werkstudententatigkeiten, Abschluss-

Studenten arbeiten, Direkteinstieg
Ansprechpartner Anika Knillmann

07141 7856-125, aknillmann@mhp.de
Adresse SchlossstraBe 12, 71691 Freiberg am Neckar

g [—]
26 Y Minol
Alles, was zahlt.

Unternehmen Minol Messtechnik W. Lehmann

GmbH & Co. KG
URL www.minol.de
gegrindet 1952

Mitarbeiterzahl

ca. 1.900 weltweit

Schwerpunkte der
Geschéftstatigkeit

Die Minol-Unternehmensgruppe ist ein Industrie-
und Dienstleistungsunternehmen der Energiewirt-
schaft, dessen Kernbereiche die Entwicklung und
Produktion von Messgeraten zur Erfassung des
Heiz- und Wasserverbrauches und insbesondere
die damit verbundene Abrechnung der Energie-
kosten sind.

Angebote an

Trainee-Programm, Praktika auf Anfrage

Studenten

Ansprechpartner Sabine Reichel
s.reichel@minol.com

Adresse Nikolaus-Otto-StraBe 25,

70771 Leinfelden-Echterdingen

SOFTWARE
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Bsblingen/Sindelfingen e.V. _
Unternehmen Softwarezentrum Boblingen/Sindelfingen e.V.
URL www.softwarezentrum.de
gegriindet 1996
Mitarbeiterzahl ca.1.200

Schwerpunkte der
Geschéaftstatigkeit

Das Softwarezentrum gehort mit 8.300 gm Buro-
flachen zu den gréBten branchenbezogenen Tech-
nologiezentren in Europa. Die Mehrzahl der 98
Mitgliedsunternehmen hat ihren Sitz am Standort
in Boblingen. Es bietet seinen Mitgliedern gunstige
Flachen, umfassende Unternehmensservices und
gute Kooperationsmoglichkeiten. Zahlreiche offene
Stellen finden sich unter www.softwarezentrum.de

Angebote an

Praktika, Diplomarbeiten, Werkvertrage, Blros

Studenten und Unternehmensservices fur Grinder
Ansprechpartner Hans-Ulrich Schmid
07031 714-700, schmid@softwarezentrum.de
Adresse Otto-Lilienthal-StraBe 36, 71034 Boblingen
ICT :
Software Engineering
Advanced Thinking
Unternehmen ICT Software Engineering GmbH
URL www.ict-se.de
gegrindet 1978
Mitarbeiterzahl 200

Schwerpunkte der
Geschaftstatigkeit

Embedded Systems, Automation, Navigation &
Infotainment, Industrielle Standardsoftware,
Integration & Test

Angebote an

Direkteinstieg, individuelle Einarbeitung,

Studenten Training-on-the-job

Ansprechpartner Carmen Wesch
carmen.wesch@ict-se.de

Adresse Bahnhofplatz 8, 76137 Karlsruhe



proZrent

Your efficient eye[T] on HighQ

Unternehmen proQrent GmbH
URL www.progrent.de
gegriindet 2001
Mitarbeiterzahl 14

Schwerpunkte der
Geschéftstatigkeit

Softwareentwicklung, Webtechnologies,
Projekteinsatze, QA ...

Angebote an

Berufseinstieg, Festanstellung, Praxissemester,

Studenten Werksstudententatigkeiten ...
Ansprechpartner Markus Keipert
0176 17146050
Adresse Otto-Lilienthal-StraBe 36, 71034 Boblingen
30
Unternehmen S1nn GmbH & Co. KG
URL www.s1nn.de
gegrundet 2004
Mitarbeiterzahl 60

Schwerpunkte der
Geschéaftstatigkeit

STnn ist ein technologisch hoch spezialisiertes
Unternehmen, das insbesondere elektronische
Steuergerate entwickelt, und anerkannter System-
integrator im Bereich Infotainment fir die Erst-
ausstattung der Automobilindustrie. Unsere inter-
nationalen Kunden schatzen die Kompetenz und
die Innovationsstarke unseres Teams bei der Ent-
wicklung und Belieferung von zukunftsweisenden
Konzepten fr nachste Fahrzeuggenerationen.

Angebote an

Direkteinstieg, Praktika, Werkstudententatigkeit,

Studenten Abschlussarbeit in der Software- und Hardware-
Entwicklung

Ansprechpartner Nadine Storrle
07119012 19-920

Adresse Gropiusplatz 10, 70563 Stuttgart

SPIRIT/21

Unternehmen SPIRIT/21 AG
URL www.spirit21.de
gegriindet 1998
Mitarbeiterzahl Uber 700

Schwerpunkte der
Geschéftstatigkeit

SPIRIT/21 zahlt zu den 10 fUhrenden, mittelstan-
dischen [T-Beratungs- und Dienstleistungsunter-
nehmen in Deutschland. In samtlichen Bereichen
bieten wir attraktive Chancen und Moglichkeiten
fir motivierte Menschen!

Angebote an

Praktikum, Abschlussarbeit, Berufseinstieg

Studenten
Ansprechpartner Steffen Sattelmaier
07031 714-9622, ssattelmaier@spirit21.de
Adresse Otto-Lilienthal-StraBe 36, 71034 Boblingen
tregﬁr“e
TECHNOLOGIES
Unternehmen Trendfire Technologies GmbH
URL www.trendfire.com
gegrundet 2003
Mitarbeiterzahl 10

Schwerpunkte der
Geschéftstatigkeit

Mobile Losungen, vorwiegend im Logistikumfeld

Angebote an
Studenten

Praktikum Softwareentwicklung:

Webbasierte Anwendungen, Reporting,
Geodaten, Embedded Linux, Smartphone-Apps;
Praktikum Hardwareentwicklung:
ARMO9-basierte Plattformen, Mikrocontroller-
Plattformen, Display- und Touch-Anbindung,
Akkuladesteuerung, Antennentechnik

Ansprechpartner

Friedemann Ulmer
07031 714-550, jobs@trendfire.com

Adresse

Otto-Lilienthal-StraBe 36, 71034 Boblingen
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33 : AGVZ
Unternehmen iss innovative software services GmbH

URL www.iss-stuttgart.de

gegrindet 1996

Mitarbeiterzahl 65

Schwerpunkte der

- Entwicklung, Test, Integration von

Geschaftstatigkeit Steuergerate-Software
- Methoden, Tools im Bereich Software-
entwicklung fir Mikrocontroller
Ansprechpartner Bettina Wengert
0711 686 68-0, jobs@iss-stuttgart.de
Adresse WankelstraBe 14, 70563 Stuttgart
34 Bildung macht Karriere AGVZ
www.odeki.de
Unternehmen Odeki GmbH
URL www.odeki.de
gegrindet 2008
Mitarbeiterzahl 6

Schwerpunkte der
Geschaftstatigkeit

Bildungs- und Karriereplattform zur Vernetzung
von Studieninteressierten mit Hochschulen und
Studierenden/Absolventen mit der Wirtschaft

Angebote an

Praktika oder Werkstudent in den Bereichen

Studenten Informatik, Webdesign

Ansprechpartner Tugrul Kavalci, Geschaftsfihrung
0711 5403000, t.kavalci@odeki.de

Adresse BahnhofstraBe 31, 73728 Esslingen

Raber-Marcker ?‘ 35

Prinzip Partnerschaft

Unternehmen Raber+Marcker GmbH
URL www.raber-maercker.de
gegrindet 1934

Mitarbeiterzahl Uber 250 in der Gruppe

Schwerpunkte der
Geschéftstatigkeit

Business Software, Dokumentenmanagement,
[T-Infrastruktur, IT-Service, Output Management,
Prasentations- und Medientechnik

Angebote an

DHBW Studium (Wirtschaftsinformatik, Ange-

Studenten wandte Informatik)/Praktika/Abschlussarbeit
im Bereich Projektmanagement/Direkteinstieg
Uber verschiedene Stellenangebote/Trainee
Ansprechpartner Birgit Maurer
0711 1385-240
Adresse Mittlerer Pfad 1, 70499 Stuttgart
-
» -
sidion 36
software- und ingenieurdienstleistungen
Unternehmen sidion
software- und ingenieurdienstleistungen
URL www.sidion.de
gegrundet 1992
Mitarbeiterzahl Uber 100

Schwerpunkte der
Geschaftstatigkeit

Projektmanagement, IT-Architektur, Software-
entwicklung, Infrastrukturmanagement, 1D-CFD,
3D-CFD

Angebote an

Praktika, Werkstudententatigkeiten,

Studenten Abschlussarbeiten
Ansprechpartner Holger Kubasch

0711 4901 09-44, holger.kubasch@sidion.de
Adresse HeBbrihlstraBe 15, 70565 Stuttgart



SPIRAL STUDIOS

37 CREATIVE PRODUCTION STUDIO
Unternehmen SPIRAL STUDIOS

URL www.spiralstudios.eu
gegriindet 2009

Mitarbeiterzahl 8-10

Schwerpunkte der
Geschéftstatigkeit

Spiral Studios ist eine auf interaktive Medien
spezialisierte Agentur. Wir entwickeln anspruchs-
volle 3D Anwendungen fir Touchscreen-Messe-
installationen, Mobile Devices und Desktop. Unsere
Projekte stammen aus den Bereichen Industrie,
Architektur, Infotainment und Entertainment.

Angebote an

Praktikum/Abschlussarbeit & Auftrage fur

Studenten Absolventen
Bereiche: GUI, gestenbasierte Ul (Kinect),
Mobile Devices, Echtzeit 3D, Grafik, Backend
Ansprechpartner Simon Walk
0711 12375151, simon.walk@spiralstudios.eu
Adresse Heinrich-Baumann-StraBe 30, 70190 Stuttgart
°
38 TIS
a Fujitsu company
Unternehmen TDS Informationstechnologie AG
URL www.tds.fujitsu.com
gegriindet 1975
Mitarbeiterzahl 1.300

Schwerpunkte der
Geschéftstatigkeit

TDS bietet IT Outsourcing, SAP Services und
HR-Dienstleistungen. Zu den Schwerpunkten
zahlen SAP-Consulting, Application Hosting
sowie -Management. Beim Outsourcing realisiert
TDS individuelle Konzepte bis hin zum Betrieb
der kompletten [T-Infrastruktur.

Angebote an

Studentische Tatigkeiten (Praktika, Werkstudenten-

Studenten tatigkeiten, Abschlussarbeiten), Traineeprogramm
sowie Direkteinstieg
Ansprechpartner Marianne Rachinger,
HR Specialist Hochschulmarketing
07132 3661604, recruiting@tds.fujitsu.com
Adresse Konrad-Zuse-StraBe 16, 74172 Neckarsulm

ﬁ% 39

Libelle
Unternehmen Libelle AG
URL www.libelle.com
gegriindet 1994
Mitarbeiterzahl ca. 50

Schwerpunkte der
Geschéftstatigkeit

Softwarespezialist fur Disaster-Recovery- und
Hochverfligbarkeits-Lésungen und homogene
SAP Systemkopien sowie SAP Basis-Beratung.

Angebote an

Tatigkeit als Praktikant/-in, Werkstudent/-in in der

Studenten Softwareentwicklung, Festeinstellung nach Bedarf
Ansprechpartner Alexander Dragosch
adragosch@libelle.com
Adresse GewerbestraBe 42, 70565 Stuttgart
logicline. 40
Unternehmen logicline GmbH
URL www.logicline.de
gegriindet 1992
Mitarbeiterzahl 20

Schwerpunkte der
Geschéftstatigkeit

IT-Dienstleistungen: Beratung und Software-
entwicklung im Umfeld BPM/SOA/Cloud, v.a.
Lésungen mit modernen BPM-Plattformen und
Enterprise Cloud Apps auf Force.com

Angebote an

Praktika und Praxissemester im Umfeld

Studenten Web-Anwendungen, BPM-Tools oder Enterprise
Cloud mit Force.com, Berufseinstieg
Ansprechpartner Matthias Ulrich
07031 61177-0, jobs@logicline.de
Adresse PlaniestraBe 10, 71063 Sindelfingen



SOFTWARE
ZENTRUM

Béblingen/Sindelfingen e.V.
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Wirtschaftsférderung
Region Stuttgart

Partner

Das Softwarezentrum
Boblingen/Sindelfingen e.V.

ist Partner des [T-Mittelstandstag.
www.softwarezentrum.de

Wirtschaftsférderung
Region Stuttgart GmbH (WRS)

Der Geschéftsbereich Fachkrafte der WRS
hat das Ziel, friihzeitig Kontakt

zwischen den innovativen mittelstandi-
schen Unternehmen in der Region

und den , Fachkraften von morgen”
herzustellen. Angebote hierbei sind:

Unternehmensportrats und Einstiegs-
maoglichkeiten unter
arbeitgeberverzeichnis.region-stuttgart.de

Direkte Firmenkontakte mit dem
Career Walk” auf Messen oder mit den
,Career Tours” im Unternehmen vor Ort

fachkraefte.region-stuttgart.de
arbeitgeberverzeichnis.region-stuttgart.de

Kontakt

Wirtschaftsforderung

Region Stuttgart GmbH (WRS)
FriedrichstraBe 10

70174 Stuttgart

Geschaftsfihrer
Dr. Walter Rogg

Ansprechpartner
Gabriele Tiemann

Telefon 0711 22835-47

Telefax 0711 22835-888
gabriele.tiemann@region-stuttgart.de
wrs.region-stuttgart.de
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